EARCAIOCHT

IS COMHLACHT DE CHUID AN AONTAIS EORPAIGH | AN GHNIOMHAIREACHT EORPACH UM
RIALU AR IASCACH (EFCA) A BUNAIODH SA BHLIAIN 2005 CHUN COMHORDU OIBRIUCHAIN
NA nGNIOMHAIOCHTAI RIALAITHE AGUS CIGIREACHTA IASCAIGH DE CHUID NA mBALLSTAT
A EAGRU AGUS CHUN CABHRU LEO CLOI LE RIALACHA AN CHOMHBHEARTAIS IASCAIGH AR
MHAITHE LENA CHUR | bhFEIDHM EIFEACHTACH AONFHOIRMEACH A CHINNTIU.

Cloionn an Ghniomhaireacht le beartas pearsanra na Rialachan Foirne is infheidhme maidir le
hinstititidi agus Comhlachtai Eorpacha. Tairgfear post do na hiarrthoiri rathila ar bhonn na Rialachan
Foirne sin.

Ta an EFCA ag eagru n6sanna imeachta roghnachain chun liosta ionadaithe a ullmhd de 12 iarrthéiri
ar a mhéid don phost seo a leanas:

EFCA — CA — FGIIl — 1602 — CUNTOIR FEIDHMIUCHAIN

Failteoidh an Ghniomhaireacht roimh iarratais ¢ iarrthéiri fiorspreagtha pairt a ghlacadh i bhforbairt
EFCA.

Earcaitear iarrthéiri ar an gcoinnioll go bhfuil a gcearta iomlana mar shaoranaigh acu. Ni folair go
bhfuil aon oibleagaid dli a bhaineann le seirbhis mhileata agus na riachtanais charachtair maidir leis
na dualgais ata i gceist comhlionta ag iarrthairi.

Ta proiseas earcaiochta ag EFCA ata neamhspleach agus ar leithligh ¢ instititidi eile AE agus
gniomhaireachtai eile AE.

Agus i i mbun earcaiochta, ni bhreithnionn EFCA ach iarratais ar phoist a fégraiodh. FAgann sé sin
nach bpréiseailtear iarratais gan iarraidh, rud arb é is aidhm do6 caitheamh cothrom le hiarrataséiri a
chinntia. Mas rud é go measann iarrthéir gur imir cinneadh ar leith drochthionchar air/uirthi, féadfaidh
sé/si gearan a dhéanambh faoi Airteagal 90(2) de Rialachain Foirne Oifigigh na gComhphobal Eorpach
agus faoi Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh eile na gComhphobal Eorpach ach é a sheoladh
chuig Stiarthéir Feidhmiachain EFCA.

1. Coinniollacha fostaiochta

Ceapfar na hiarratasoiri rathtila mar bhaill Foirne ar Conradh san EFCA de réir fhoralacha Airteagal
3a, Teideal | de Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh eile na gComhphobal Eorpach (CEOS). Ni
folair doibh cloi le hoibleagaidi na Rialachan Foirne, lena n-airitear na foralacha maidir le coinbhleacht
leasa.

Ceapfar na hiarrthéiri rathtla ag an ngrad ata luaite i dteideal an phoist tairgthe, n6é i gcas, an
grad a choinnedil faoi chonradh ata ann cheana.

Cloionn an préiseas earcaiochta leis na rialacha agus na cleachtais de chuid Institiidi agus
comhlachtai AE agus tairgtear conradh in-athnuaite mar Ghniomhaire Sealadach d’iarrthdéiri rathula. Is
€ Vigo, an Spéinn, an ait fostaiochta.
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2. Coinniollacha ginearélta le haghaidh iarratas

Ni mér do shealbhdéir an phoist sraith riachtanas foirmidil a chomhlionadh lena bheith ina iarrthéir
cdilithe. Is iad seo a leanas na riachtanais:

A. Coinniollacha

e ni folair do/di a bheith ina naisiinach de chuid Ballstait den Aontas Eorpach n6 de chuid na
hloslainne n6 na hlorua.

e a bheith i dteideal a c(h)earta iomlana mar shaoranach;
e ni folair na hoibleagéidi dli a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith comhlionta aige/aici.

¢ ni folair do/di na riachtanais charachtair a bhaineann leis an bpost a ndéanann sé/si iarratas air a
chomhlionadh.

e ni folair iarratas comhlanaithe a chur isteach le haghaidh gach post a bhfuil iarratas déanta air.

Féadfaidh iarrthoiri iarratas a dhéanamh i gceann ar bith de theangacha oifigitla an Aontais Eorpaigh
ach bheadh sé ina chabhair da ndéanfai iarratas i mBéarla d’tfhonn an proiseas roghnuchain a éascu
mar go leanann an Ghniomhaireacht cleachtas an Béarla a Usaid mar theanga oibre. Mar sin féin,
iarrtar ar iarrthdiri freisin a gcailiochtai oideachais agus na poist a bhi acu sa teanga thionscnaimh a
lua.

Is fostéir comhdheiseanna i an Ghniomhaireacht agus glacann si le hiarratais gan idirdheald a
dhéanamh bunaithe ar aois, cine, tuairimi polaitilla agus/né reiliginacha, gnéas ndé claonadh
gnéasach, stadas pésta agus/né teaghlaigh agus aon chineal michumais.

Ma thugtar cuireadh chun agallaimh duit, iarrfar ort doiciméid tacaiochta a chur isteach chun an
fhaisnéis a cuireadh ar fail i d’iarratas a chruthu.

B. Cur isteach iarratas
Beidh na doiciméid seo a leanas san &ireamh le gach iarratas:

1. Curriculum vitae mionsonraithe i bhformaid Eorpach (rud is féidir a fhail ag an seoladh seo
a leanas: http://europass.cedefop.europa.eu/en/home),

2. Dearbhu onéra ('E ~87 Kb) (NASC ar an idirlion) atd comhlanaithe agus sinithe go cui,

3. Litir spreagtha até 2 leathanach ar fad ar a mhéid, ina ndéantar tagairt shoiléir don phost
a bhfuiltear ag déanamh iarratais air agus do do sheoladh le haghaidh comhfhreagras
agus le haghaidh cuireadh chun agallaimh.

Nior cheart na tri dhoiciméad sin a sheoladh ach le riomhphost chuig:

EFCAVACANCIESCA@efca.europa.eu

Luaigh do shloinne agus tagairt an phoist ina dhiaidh i line an abhair:
> SLOINNE — EFCA-CA-XXX-XXXX

Tabhair faoi deara nach gcuirfear san aireamh ach iarratais chomhlanaithe a bhfuil na doiciméid
thuasluaite agus an fhaisnéis a theastaionn ar fail iontu.

Is é an spriocdhata chun iarratas a chur isteach: 10 MEITHEAMH 2016, 24:00
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3. An n6s imeachta roghnuchain
A. Roghnu

Bunéfar bord roghnichain le haghaidh an nés imeachta roghnichain. T4 prionsabal na randachta
coisricthe in Airteagal 6 den larscribhinn Il a ghabhann leis na Rialachain Foirne, a shonraionn nach
moér don bhord roghndchain a bheith rdnda chun céir chomhionann a chinntid diarrthéiri agus
neamhchlaontacht an bhoird roghnichéin a chinntid.

Cuirfear na hiarratasoiri ar an eolas faoi chomhdhéanamh an bhoird roghnichéain. Ni ceadmhach
d’iarrthoiri dul i dteagmhail go pearsanta, biodh sé go direach né go hindireach, le baill den bhord
roghnuchain i dtaca leis an gcomértas. Is ionann aon saru ar an riail sin agus foras le dichaili 6n nés
imeachta roghnuchain.

Dichéileofar an t-iarrthoir i gcas go bhfaigheann an bord roghnichain amach ag am ar bith sa nés
imeachta nach gcomhlionann an t-iarrthéir ceann amhain né nios mé de na coinniollacha ginearalta
no speisialta le haghaidh glacadh isteach sa n6s imeachta roghnichain né nach dtagann an fhaisnéis
ar an bhfoirm iarratais leis na doiciméid tacaiochta.

Déanfaidh an bord roghnuchéain cinneadh ar na hiarrthéiri sin a ghlactar isteach sa nés imeachta
roghndchain de réir na gceanglas a luaitear san fhogra seo. Déanfar breithnit ar iarratais na n-
iarrthéiri inchailithe. Roghnéidh an bord roghndchéin na hiarrthéiri a dtabharfar cuireadh ddéibh
freastal ar agallamh. Ni dhéanfar teagmhéil ach le hiarrthoiri ar an ngearrliosta.

larrfar ar na hagallaithe tabhairt faoi thriail scriofa arb éard a bheidh i gceist inti ar a laghad cuid
chéilitheach gan ainm, cuid a bheidh dirithe ar na hinnitlachtai sonracha a theastaionn don phost a
mheas agus cuid a bheidh dirithe ar mheasiunid a dhéanamh ar na hinniGlachtai ginearalta a
theastaionn 6 bhaill foirne shealadacha Aontais Eorpaigh. D’'fhéadfai go mbeadh na codanna sin
grapailte isteach i gcuid amhain né nios moé.

Tar éis na n-agallamh, bunofar liosta ionadaithe d’iarrthéiri oiriinacha.
B. Liosta ionadaithe agus earcaiocht

Is le litir a chuirfear in idl do gach iarrthéir cé acu ar cuireadh n6 nar cuireadh é/i ar an liosta
ionadaithe. Beidh an liosta ionadaithe baili ar feadh 2 bhliain 6 dhata na litreach ina gcuirtear in ial don
iarrthéir go bhfuil sé/si ar an liosta ionadaithe agus féadfar an tréimhse sin a shineadh. D& bhri sin,
d’fhéadfai go dtairgfi conradh sa tréimhse ama sin d’iarrthéiri a gcuirfear a n-ainm ar liosta ionadaithe.
Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara nach ga go ngabhann earcaiocht le hait ar an liosta
ionadaithe. Seo mar a reachtélfar an n6s imeachta earcaiochta: de réir mar a chuirtear cistit ar fail,
déanfar breithnia ar iarrth6iri ar an liosta ionadaithe a earcu. | gcas go n-eisitear litir intinne, ni folair
don iarrth@ir tabhairt faoi scrddd dochtira éigeantach lena dhearbh( go gcomhlionann sé/si an
caighdean feidhmiulacht coirp is g& chun na dualgais lena mbaineann a chomhlionadh agus ni folair
dd/di céipeanna bunaidh n6 céipeanna deimhnithe de gach doiciméad &bhartha a chur ar fail.

Fostaionn an Ghniomhaireacht baill foirne i gcomhréir le Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile
na gComhphobal Eorpach. Tairgfear conradh tréimhse fosaithe, a bhféadfai a athnuachan, do na
hiarrthéiri roghnaithe.

Rachaidh iarrth6iri rathula faoi thréimhse phromhaidh thosaigh a mhairfidh 9 mi.
C. Pa agus sochair leasa

Buntuarastal, arna uald chun an costas maireachtala in Vigo, agus lilntais agus dealuithe breise a
chur san aireamh, ata i bpa na mball foirne.

Ta scala buntuarastail i bhfeidhm i leith gach gripa feidhme, agus € roinnte ina ghraid agus a
chéimeanna éagsula. Féadfaidh baill foirne leanuint ar aghaidh chuig an gcéad chéim eile gach da
bhliain.

Déanfar Gniomhairi Sealadacha in EFCA a cheapadh chuig an nGrapa Feidhme ata leagtha amach
san fhogra faoin nos imeachta roghnichain ar éirigh leo ann. Is € 2,536.18 an buntuarastal tosaigh
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miosuil don ghrad is isle den Ghrapa Feidhme Il (figidiri in euro ata baili 6n 1 Eanair 2016 i leith, gan
lidntais a chur san aireamh). Earcéfar Gniomhaire ar Conradh ar an gcéad chéim den ghrad sin.
Tabharfar aird ar aon ghniomhaiocht ghairmitil ata deimhnithe go cui agus ata bainteach le ceann
amhain de réimsi gniomhaiochta EFCA agus an duine a rangu i ngrad ar leith. Ni fhéadfar aon
tréimhse ar leith a aireamh ach aon uair amhain.

Lidntais: De bhreis ar a mbuntuarastal, d’tfhéadfai go mbeadh baill foirne i dteideal liintas éagsuil, go
hairithe lilntas easaoranachta né liintas cénaithe eachtraigh (ag brath ar cé acu a d’fhag né nar fhag
an t-iarrthéir a B(h)allstat chun dul i mbun fostaiochta le EFCA), agus liintais teaghlaigh (ag brath ar
imthosca pearsanta): lidntas ti, lilntas linbh chleithitnaigh, liintas réamhscoile, liiintas oideachais.

Asbhainti: Ta tuarastal ball foirne faoi réir cain an Chomhphobail a asbhaintear ag an bhfoinse. Ta
baill foirne diolmhaithe 6 chain naisilinta a ioc ar thuarastal agus déanann siad ranniocaiocht, mar
bhaill de scéim slandala séisialta an Chomhphobail, le harachais agus leis an scéim pinsean.

In imthosca airithe, go hairithe i gcas go bhfuil oibleagaid ar bhaill foirne a n-ait chénaithe a athri chun
dul i mbun fostaiochta, d’fhéadfai go n-aisiocfadh an Ghniomhaireacht speansais éagsula arna
dtabhu ar earcaiocht, go hairithe speansais aistrithe troscain.

Is féidir tuilleadh faisnéise a fhéil ar shuiomh gréasain EFCA. Ina theannta sin, is féidir leat teacht ar
fhaisnéis faoin tSeirbhis Shibhialta Eorpach agus faoi na Rialachain Foirne ach cliceail ar an nasc seo
a leanas:

http://ec.europa.eu/civil service/index en.htm

Tabhachtach:

Tabhair do d'aire le do thoil nach bhféadfar gealltanas ceangailteach a dhéanamh ach amhain
tar éis na coinniollacha uile a fhiort. Déanfar an gealltanas sin i bhfoirm conartha arna shiniu
ag an Stiurthoir Feidhmitchain.

Tabhair do d'aire le do thoil go bhféadfadh go mairfeadh an préiseas roghnichain tamall maith agus
nach scaoilfear aon fhaisnéis le linn na tréimhse sin. A luaithe is a bheidh proiseas roghnuchain
criochnaithe, cuirfear stadas an phroisis sin ar taispeaint ar shuiomh Gréasain EFCA
(http://www.efca.europa.eu/en/content/recruitment).

D. Cosaint Sonrai

Tabhair do d'aire le do thoil an fhaisnéis faoi chosaint sonrai d’iarrthéiri i nésanna imeachta
earcaiochta EFCA.

4. Riachtanais agus sonrai a bhaineann go sonrach leis na poist ata a dtairiscint

Sainchuntas poist

Cuspoir foriomlan:

Rannchuidia le hobair aonaid agus/né ranndéige, feidhmil na seirbhise agus Gsaid chui acmhainni a
chinnti, agus ar an gcaoi sin, a bheith pairteach chun cuspairi ginearalta EFCA a bhaint amach.


http://www.efca.europa.eu/en/content/recruitment

Priomhfheidhm agus dualgais

Cuirfidh sealbhdir an phoist tascanna feidhmitchain i gcrich, lena n-airitear dréachtd, cuntasaiocht,
riarachan, tacaiocht oibrilchain agus/né airgeadais agus tascanna eile da leithéid, agus na rialacha
agus treoracha gineardlta is infheidhme a Iéirmhinit, measund a dhéanamh ar na riachtanais nach
mor a chomhlionadh agus moladh a dhéanamh faoi na gniomhaiochtai ata le glacadh, mar is cui. Faoi
mhaoirseacht na mball foirne sealadach agus ag brath ar an tseirbhis ina mbeidh an sealbhdir ag
obair, beidh sé/si freagrach as, mar shampla

Pairt a ghlacadh i nésanna imeachta riarachain, oibritichain agus/né airgeadais d'aon eintiteas
gno ar leith de réir na gcuspoéiri a shocraitear agus ag tacu le comhsheasmhacht theicniuil,
dhlithiuil agus airgeadais na ngniomhaiochtat;

Nésanna imeachta a leanuint (sna réimsi oibridchain, airgeadais, solathair, léistiochta né
acmhainni daonna) agus sreabhadh doiciméad oibre a bhrostld i gcomhar leis na baill foirne
agus na haonaid eile rannphairteacha;

Cunamh a thabhairt maidir le tionscadail, riachtanais a bhaineann le conarthai a ullmhd,
gniomhd mar thosaitheoir oibriochtlil agus/n6é airgeadais in idirbhearta airgeadais né
tascanna agus seicealacha eile a dhéanamh;

Coéireail agus anailis ar shonrai a dhéanamh, staitistici a bhund agus a mhonatéirit, doiciméid
agus faisnéis tacaiochta a chur i dtoll a chéile, athbhreithnid agus measuinu tréimhsiuil a
dhéanamh ar dhoiciméid, gnathaimh a cheapadh ar bhonn dea-chleachtas;

Cunamh a thabhairt don bhainisteoir chun gniomhaiochtai a chomhordd ar bhonn an chlair
oibre agus chuspdiri an aonaid, dialann a bhainistid agus ionaid chruinnithe agus misin a
eagru;

Dréachtdhoiciméid, pleananna, tuairiscithe, aistridchéin fhaisnéiseacha né laithreoireachtai a
bhunu, a fhormaidit agus a athbhreithnid, lena n-airitear inneachar ar an inlion/idirlion a chur i
gcartlann agus a nuashonr;

Dualgais ball foirne eile ata as lathair a chomhlionadh ar bhonn sealadach.

Na cailiochtai agus an taithi a theastaionn

A. Critéir inchailitheachta

Leibhéal iar-mheanoideachais arna dhearbhu le dioploma né leibhéal meanoideachais arna
dhearbh( le dioploma lena dtugtar rochtain ar oideachas iar-mheanoideachais agus tri bliana
de thaithi ghairmidil chuf;

Eolas cruinn ar Bhéarla agus eolas saslil ar a laghad ar theanga oifigitil amhéin eile de chuid
an Aontais Eorpaigh.

B. Critéir roghnuchain

Riachtanach

Innidlachtai gairmiula

Ceithre bliana de thaithi ghairmiuil i seirbhisi tacaiochta oibritichain n6 cothromanacha sna
priomhréimsi feidhmeanna agus dualgas;

Taithi ag obair ar leibhéal idirndisitnta ar feadh dha bhliain ar a laghad;

Ardchumas chun feidhmchlair TFC a Gsaid (feidhmchlair oifige, bunachair sonrai agus sreafa
oibre);

An cumas chun bainistiocht doiciméid agus taifid a choinneail go héifeachtach;
An cumas chun eagarthéireacht, formaidiu, riomhadh agus cur i lathair a dhéanamh;
Tuiscint ar chreatai rialéla AE.



Tréithe pearsanta

An cumas oiriana ar thascanna agus riachtanais ata ag athr(;
Ardscileanna eagrichain agus an cumas chun tascanna a chur in ord tosaiochta;

An-ionracas agus an cumas chun prionsabal na trédhearcachta agus prionsabal na rindachta
a urramg;

Dearcadh dearfach agus cur chuige dirithe ar sheirbhis;

Acmhainn tionscnaiochta agus freagrachta as réimsi gnoé sannta;

An cumas obair a dhéanamh go héifeachtach laistigh d'fhoireann ilchultirtha agus ilghairmidl;
Cruinneas agus aire do mhionphointi;

An cumas chun cumarsaid shoiléir ghonta a dhéanamh.

Buntaisteach

Taithi oibre i dtimpeallacht riarachain phoibli AE;
Eolas ar thrit teanga an Aontais Eorpaigh.



